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4.1.Пояснительная записка 

            Рабочая программа воспитания разработана с учётом Федерального закона от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 

2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 

2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных 

образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ 

Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). Федеральным законом от 24 сентября 2022 года 

№ 371-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон«Об образовании в Российской 

Федерации» 

и статью 1 Федерального закона «Об обязательных требованиях  в Российской Федерации» 

(пункт 3 статьи 3); Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 16 

ноября 2022 года № 992 «Об утверждении федеральной образовательной программы 

начального общего образования» 

(http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202212220053); Приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 16 ноября 2022 года  № 993 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования» 

(http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202212220024); Приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 23 ноября 2022 года № 1014 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования» 

(http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202212220051); Приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 31 мая 2021 года № 286 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования»; Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 18 

июля 2022 года № 569 «О внесении изменений в федеральный государственный 

образовательный стандарт начального общего образования»; Приказ Министерства 

просвещения Российской Федерации от 31 мая 2021 года № 287 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта основного общего 

образования»; Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 

2022 года № 568 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный 

стандарт основного общего образования»; Приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17 мая 2012 года № 413 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования»; Приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 12 августа 2022 года № 732 «О 

внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17 мая 2012 года № 413». 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса 

всех уровней общего образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием 

коллегиальных органов управления общеобразовательной организацией, в том числе 

советов обучающихся, советов родителей (законных представителей); реализуется в 

единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и 

другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202212220053
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202212220024
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202212220051
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духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, формирование 

российской культурной и гражданской идентичности обучающихся.  

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы.  

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 

общеобразовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом 

обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью 

образовательной программы, в том числе предусматривающей углублённое изучение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые 

образовательные потребности обучающихся. 

 

4.2. РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений в БОУ г. Омска «СОШ № 86» являются 

педагогические и другие работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их 

родители (законные представители), представители иных организаций, участвующие в 

реализации образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, локальными актами общеобразовательной организации. Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной 

организации определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) 

норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. 

Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-

нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в БОУ г. Омска «СОШ № 86» планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 

996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины.  

 

4.2.1 Цель и задачи воспитания обучающихся. 

Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной 

организации: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 



 

 

4 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в БОУ г. Омска «СОШ № 86»:  

- усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний);  

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения 

полученных знаний; достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС.  

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей 

самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к 

целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность внутренней 

позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни 

в целом. 

Воспитательная деятельность в БОУ г. Омска «СОШ № 86» планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

4.2.2 Направления воспитания. 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии 

с ФГОС: 

− гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры; 

− патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности; 

− духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, 

доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, 

к памяти предков; 

− эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

− физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 
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социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

− трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности; 

− экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды; 

− ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

4.2.3 Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую Родину, свой край, имеющий представление о 

Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 
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Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 

в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 

своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов 
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других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, 

его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих 

в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с учётом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 

части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на 

поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 
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Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, 

в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных 

интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 

задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных 

последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний 

о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой 

среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 
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Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 

суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 

национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 

самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и др. 

объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу.  

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, 

проживающих в родной стране — России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 

идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие 

антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 

групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам 

с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми 

разных национальностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, находить 

общие цели и сотрудничать для их достижения. 
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Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 

семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной 

и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского 

и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и 

нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья 

и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и 

здоровья других людей.  

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 

стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 

безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 

психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных 

коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих 

земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения 

российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 

труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 

каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 
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Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, 

к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной 

и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном 

обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей 

своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе 

на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде.  

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 

российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-

экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 
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4.3. РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 
4.3.1 Уклад общеобразовательной организации 

БОУ г. Омска «Средняя общеобразовательная школа № 86» расположена в городе 

Омске, в Советском административном округе, вблизи школы расположен Городской 

драматический театр «Студия Л. Ермолаевой», Государственный центр народного 

творчества Омской области Дворец им. А.М. Малунцева, детско-юношеский центр 

«Смена», Центр развития творчества «Дом пионеров». На территории школы расположен 

памятник Герою Советского Союза Петру Ивановичу Ильичёву. 

Воспитательный процесс в школе осуществляют: заместитель директора по 

воспитательной работе, советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями, социальный педагог, педагог-библиотекарь, тьютор, 

старшая вожатая, педагоги дополнительного образования, педагог-психолог, педагог 

логопед, 29 учителя, из них 22 являются классными руководителями.  

 

Характеристика Описание уклада школы 

Основные вехи истории 

образовательной организации, 

выдающиеся события, деятели в ее 

истории 

Здание БОУ г. Омска «СОШ №86 

сдано в эксплуатацию в 1956 году. На 

протяжении многих лет руководителем 

школы была выдающийся педагог  

Цель образовательной организации 

в самосознании ее педагогического 

коллектива 

Процесс воспитания в 

образовательной организации 

основывается на следующих 

принципах взаимодействия 

педагогов и школьников: 

- неукоснительного соблюдения 

законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности 

информации о ребенке и семье, 

приоритета безопасности ребенка 

при нахождении в образовательной 

организации; 

- ориентира на создание в 

образовательной организации 

психологически комфортной среды 

для каждого ребенка и взрослого, 

без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие 

школьников и педагогов;  

- реализации процесса воспитания 

главным образом через создание в 

школе детско-взрослых общностей, 

которые бы объединяли детей и 

педагогов яркими и 

содержательными событиями, 

общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями 

друг к другу; 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D0%B5%D1%80%D0%BE%D0%B9_%D0%A1%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D1%82%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B3%D0%BE_%D0%A1%D0%BE%D1%8E%D0%B7%D0%B0
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- организации основных 

совместных дел школьников и 

педагогов как предмета совместной 

заботы и взрослых, и детей; 

- индивидуализации, учет 

интересов каждого ребенка для 

развития его способностей, как 

учебных, так и творческих, 

спортивных 

- коллективных отношений. 

Наиболее значимые традиционные 

дела, события, мероприятия в 

образовательной организации, 

составляющие основу 

воспитательной системы 

Основными традициями 

воспитания в образовательной 

организации являются следующие:  

- стержнем годового цикла 

воспитательной работы школы 

являются ключевые общешкольные 

дела, через которые осуществляется 

интеграция воспитательных усилий 

педагогов; 

- важной чертой каждого 

ключевого дела и большинства 

используемых для воспитания других 

совместных дел педагогов и 

школьников – коллективная 

разработка, коллективное 

планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ их 

результатов; 

- в школе создаются такие 

условия, чтобы по мере взросления 

ребенка увеличивалась и его роль в 

таких совместных делах (от 

пассивного наблюдателя до 

организатора); 

- педагоги школы 

ориентированы на формирование 

коллективов в рамках  

школьных классов, кружков, 

студий, секций и иных детских 

объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений; 

- ключевой фигурой 

воспитания в школе является 

классный руководитель, реализующий 

по отношению к детям защитную, 

личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции.В 
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основе воспитательной системы 

школы лежит система социальных 

проектов «Школа – семья семей», 

нацеленная на формирование единого 

воспитательного пространства. 

Система социальных проектов 

«Школа – семья семей» предполагает 

реализацию долгосрочных шефских/ 

профориентационных/ 

познавательных проектов, 

закрепленных за классами по 

параллелям. 

Основу воспитательной 

системы составляют мероприятия, 

приуроченные к важным датам и 

государственным праздникам: 

Линейка для 1-х и 11-х классов в День 

Знаний, концерт ко Дню Учителя, 

Новогдние спектакли, Конкурсно- 

игровая программа «Мама и Я», 

«февромарт», «Битва хоров», 

торжественная линейка на День 

Победы «И помнит мир спасенный», 

вахта памяти у памятника 

П.И.Ильичеву, праздники Последнего 

звонка.  

Традиции и ритуалы, символика, 

особые нормы этикета в 

образовательной организации 

У школы есть своя символика: гимн, 

герб, эмблема. Одна из значимых 

традиций школы выпуск золотых 

медалистов. Неотъемлемой частью 

норм этикета является вежливое 

отношение к окружающим и 

официально-деловой стиль одежды. 

Социальные партнеры 

образовательной организации, их 

роль, возможности в развитии, 

совершенствовании условий 

воспитания, воспитательной 

деятельности 

Школа сотрудничает с 

организациями г. Омска: 

• БПОУ Омской области «Омский 

педагогический колледж №1» 

• БОУ г. Омска «Средняя 

общеобразовательная школа №32» 

(сетевое взаимодействие) 

• БПОУ Омской области «Омский 

монтажный техникум» 

(профориентация) 

• БОУ ДО г. Омска «ГДДюТ» 

• БУ Омской области «Спортивная 

школа олимпийского резерва 

«Динамо» 
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Значимые для воспитания проекты и 

программы, в которых 

образовательная организация уже 

участвует или планирует 

участвовать, включенные в систему 

воспитательной деятельности 

В школе создана первичная ячейка 

Российской организации детей и 

молодежи «Движение первых». 

В школе функционируют Совет 

обучающихся школы, отряд юных 

инспекторов движения 

«Светофорчик», волонтерский отряд 

«Горячие сердца», ДОО «Шторм», 

ДЮП «Спасатели», Юнармейский 

отряд «Молодая гвардия» 

Наличие проблемных зон, 

дефицитов, препятствий достижению 

эффективных результатов в 

воспитательной деятельности и 

решения этих проблем, 

отсутствующие или недостаточно 

выраженные в массовой практике 

Необходимость расширения 

пространства для занятий 

физической культурой и спортом. 

Возможные отрицательные 

источники влияния на детей – 

социальные сети, компьютерные 

игры, а также отдельные родители с 

низким воспитательным ресурсом, 

неспособные грамотно управлять 

развитием и организацией досуга 

своего ребёнка.  

 

Педагогами создаётся атмосфера взаимоуважения, поддержки каждого ученика. 

Классные руководители, социальный педагог, администрация школы в своей деятельности 

придерживаются принципов гуманности и толерантности. Создаются условия для 

самореализации школьников. Все больше возможностей предоставляется для того, чтобы 

каждый ребенок мог проявить себя и быть успешным в том или ином направлении. В своей 

воспитательной работе школа сотрудничает и взаимодействует с рядом предприятий и 

организаций, находящихся на территории города. 

В центре программы воспитания бюджетного общеобразовательного учреждения 

города Омска «Средняя общеобразовательная школа № 86» находится личностное развитие 

обучающихся в соответствии с ФОП НОО, ООО, СОО, формирование у них системных 

знаний о различных аспектах развития России и мира. Одним из результатов реализации 

программы школы станет приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. Программа 

призвана обеспечить достижение учащимися личностных результатов: 

- формирование у обучающихся основ российской идентичности; 

- готовность обучающихся к саморазвитию; 

- мотивацию к познанию и обучению; 

- ценностные установки и социально-значимые качества личности; 

- активное участие в социально-значимой деятельности.  

 

4.3.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

Практическая реализация поставленных целей и задач воспитания осуществляется 

в рамках следующих основных сфер совместной деятельности школьников и педагогов. 

Каждая из них представлена в соответствующем модуле. 

Инвариантные модули: 

- Школьный урок 

- Внеурочная деятельность 
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- Основные школьные дела 

- Классное руководство 

- Внешкольные мероприятия 

- Организация предметно-пространственной среды 

- Взаимодействие с родителями 

- Самоуправление 

- Модуль «Профилактика безнадзорности, правонарушений, экстремизма, деструктивного 

и аутодеструктивного поведения среди несовершеннолетних, защиты прав и законных 

интересов, обучающихся» 

- Социальное партнерство 

- Профориентация 

Вариативные модули: 

- «Школьные медиа» 

- «Детские общественные объединения» 

- «Волонтерство» 

 

4.3.2.1. Модуль «Школьный урок» 

На каждом уроке обязательно идет достижение личностных планируемых 

результатов школьника, которое выражается в том, что на уроке идет демократическое 

общение между учителем и учеником. Ребенок может четко и конкретно высказать свое 

мнение. На уроке используется технология критического мышления, проблемной ситуации. 

Учителями используется интегрированное обучение.     Это позволяет воспитать в ребенке 

личность, способную адекватно оценивать себя, свою деятельность, научит основам 

менеджмента, трудовой и творческой деятельности. 

В этом модуле в нашей школе в рамках урока широко используется следующее: 

- привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, 

организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – 

инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения; 

- применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактического театра, где 

полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, 

которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и 

взаимодействию с другими детьми;   

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 

получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, 

помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; инициирование и 

поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках реализации ими 

индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст школьникам 

возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, 

навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к 

чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного 

выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

 В реализации этих видов и форм деятельности педагогам важно ориентироваться 

на целевые приоритеты, связанные с возрастными особенностями их воспитанников: 

• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 
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• побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации;  

• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией 

– инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения;  

• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

• организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

 

4.3.2.2. Модуль «Внеурочная деятельность» 

Согласно ФОП НОО, ООО, СОО внеурочная деятельность является составной 

частью учебно-воспитательного процесса и одной из форм организации свободного 

времени учащихся. Организуемая во внеурочное время для удовлетворения потребностей 

учащихся в содержательном досуге, их участии в самоуправлении и общественно-полезной 

деятельности. 

Организуется с целью достижения планируемых результатов, которые не могут 

быть достигнуты на школьных уроках и т.п. Поэтому учащимся предлагаются 

разноплановые курсы внеурочной деятельности. 

Внеурочная деятельность в школе действует по 7 направлениям развития личности 

в 1-11 классах: 

- Гражданское и патриотическое  

- Спортивно-оздоровительное 

- Духовно- нравственное 

- Экологическое 

- Эстетическое 

- Трудовое 

- «Учение с увлечением!» 

 

Система внеурочной деятельности представляет собой сферу, которая в конечном 

итоге скажется на конкурентоспособности учащегося. Школа обеспечивает подлинную 

вариативность образования, возможность выбора. 

Так же внеурочная деятельность в школе реализовывается через празднично-

событийный цикл, который формируется согласно календарю образовательных событий. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

преимущественно осуществляется через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, которые 

могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 
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- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией 

и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамках следующих выбранных школьниками видов деятельности: 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной, направленные на передачу 

школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, 

позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие 

благоприятные условия для просоциальной самореализации школьников, направленные на 

раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее 

духовно-нравственное развитие.  

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на развитие коммуникативных компетенций школьников, воспитание у них культуры 

общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать 

свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к 

своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых. 

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

развитие творческих способностей школьников, воспитания у них трудолюбия и 

уважительного отношения к физическому труду. 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие 

творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие у них навыков 

конструктивного общения, умений работать в команде.   

 

4.3.2.3. Модуль «Классное руководство» 

Классный руководитель в БОУ г. Омска «СОШ № 86» осуществляет свою 

деятельность с классом через классные часы и часы общения. Помогает в выборах 

классного самоуправления, совместно разрабатывают правила поведения в классе, 

составляют график дежурства в классе и школе; совместно с детьми планирует работу на 

год по всем направлениям воспитательной работы школы. Работает на сплочение 

коллектива, организовывая мероприятия по данному направлению. Организует 

индивидуальную работу с обучающимися  (поддержка ребенка в решении важных для него 

жизненных проблем, налаживает взаимоотношения с одноклассниками или учителями, 

оказывает помощь в выборе профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости 

и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

школьника, которую они совместно стараются решить. 

Работе с родителями учащихся или их законными представителями уделяется 

большое внимание, при этом используются различные формы работы: 

• регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о 

жизни класса в целом; 

• помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; 

• организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 
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• создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения 

их детей; 

• привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

 

Уровень Направления 

деятельности 

Формы и виды деятельности 

Работа с 

классным 

коллективом 

Формирование и 

развитие коллектива 

класса 

-изучение учащихся класса (потребности, 

интересы, склонности и другие личностные 

характеристики членов классного 

коллектива), отношений, общения и 

деятельности в классном коллективе с 

помощью наблюдения, игр, методики для 

исследования мотивов участия обучающихся 

в деятельности и для определения уровня 

социальной активности;  

-составление карты интересов и увлечений 

обучающихся; 

-проектирование целей, перспектив и образа 

жизнедеятельности классного коллектива с 

помощью игры «Фотография», классного 

часа «Дом, в котором я живу», «Государство 

- это мы», конкурса «Фильм о моём классе» и 

т.д.; 

- проведение классных часов, как часов 

плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников: «Я и моё место в 

жизни» и т.п. тематические классные часы к 

государственным датам «День народного 

Единства», «Дети войны», классные часы по 

профориентации и др. 

-сплочение коллектива класса через игры и 

тренинги на сплочение, походы и экскурсии, 

праздник «День рождения класса» и т.п. 

-организация органов самоуправления в 

классе: выработка законов класса, выборы 

старосты класса, разделение детей на 

временные инициативные группы; 

-установление позитивных отношений с 

другими классными коллективами (через 

подготовку и проведение ключевого 

общешкольного дела): «День учителя - день 

Самоуправления», «Дни здоровья», «Новый 

год» и др.  

Индивидуальная 

работа с 

учащимися 

Изучение 

особенностей 

личностного 

развития 

-наблюдение; 

-изучение личных дел обучающихся, 

собеседование с учителями - предметниками; 

-использование анкет, тестов, для изучения 
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обучающихся класса мотивации учащихся, конкретной группы 

учащихся или класса в целом, уровень 

тревожности учащихся класса; 

-проведение индивидуальных и групповых 

диагностических бесед.  

Организация 

совместных 

интересных и 

полезных дел для 

личностного 

развития ребёнка 

-совместное планирования работы каждого 

месяца, подведение итогов; 

-формирование традиций в классном 

коллективе: «День именинника», концерты 

для мам, бабушек, пап и т.п.; 

-сбор информации об увлечениях и интересах 

обучающихся и их родителей для 

организации интересных и полезных дел. 

 -создание ситуации выбора и успеха. 

Индивидуальная 

работа с учащимися 

класса 

-заполнение с учащимися «Портфолио»; 

-работа классного руководителя с 

учащимися, имеющими психологические 

проблемы с привлечением психолога 

гимназии; 

-проба учащимися различных социальных 

ролей; 

-вовлеченность учащихся в социально 

значимую деятельность. 

Работа со 

слабоуспевающими 

учащимися, 

испытывающими 

трудности по 

отдельным 

предметам 

-контроль за успеваемостью учащихся 

класса; -контроль за посещением 

консультаций по предметам, дополнительных 

занятий с педагогами; -организация учебной 

взаимопомощи одноклассников. 

Работа с 

обучающимися, 

состоящими на 

различных видах 

учёта, в «группе 

риска», 

оказавшимися в 

трудной жизненной 

ситуации 

- контроль за свободным 

времяпровождением; 

-вовлечение детей в объединения 

дополнительного образования; 

-делегирование отдельных поручений; 

- оказание помощи, через социальные 

службы школы 

Работа с 

учителями, 

преподающими 

в классе 

Регулярное 

взаимодействие 

классного 

руководителя с 

учителями-

предметниками 

-посещение учебных занятий; 

-мини-педсоветы по проблемам класса; 

-ведение дневника наблюдений; 

-индивидуальные беседы с учащимися и их 

родителями. 

Работа с 

родителями 

учащихся или их 

законными 

представителями 

-Индивидуальная 

работа с семьёй; 

-Работа с 

родительским 

активом; 

- изучение категории семьи, 

психологического климата семьи 

(анкетирование, посещение семьи); 

-педагогическое просвещение родителей по 

вопросам воспитания детей (классные 
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-Работа с 

родительским 

коллективом класса 

родительские собрания); 

-привлечение родителей к совместной 

детсковзрослой познавательной, проектной, 

общественно-полезной деятельности; 

-консультирование родителей по проблемам 

поведения, обучения детей, c целью 

координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей, при необходимости 

привлечение узких специалистов - психолога, 

социального педагога. 

 

 

4.3.2.4. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и гимназии в данном вопросе. Работа с 

родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках 

следующих видов и форм: 

На групповом уровне:  

-общешкольный родительский комитет и Совет школы, участвующие в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

-общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

-социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей 

вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов. 

 На индивидуальном уровне: 

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

-участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

-помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

-индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

Уровень 

участия 

Виды и формы участия Содержание деятельности Сроки 

участия 

Групповой 

уровень 

Совет школы Участие родителей в 

управлении 

образовательной 

организацией, решении 

вопросов воспитания и 

социализации их детей 

1 раз в 

триместр 

Общешкольные 

родительские собрания 

Обсуждение острых 

проблем обучения и 

воспитания школьников 

2 раза в год 

Собрание с 

родителями 

выпускников основной 

и средней школы 

Обсуждение вопросов 

организации обучения, 

вопросов воспитания детей 

в период подготовки к 

ноябрь, 

февраль, 

апрель, май 
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ЕГЭ, ОГЭ 

Тематические 

классные собрания для 

родителей 

обучающихся 

Педагогическое 

просвещение родителей по 

вопросам воспитания 

детей, в ходе которого 

родители получают 

рекомендации классных 

руководителей и 

обмениваются 

собственным творческим 

опытом и находками в деле 

воспитания детей 

1 раз в 

триместр 

Собрание с 

родителями будущих 

первоклассников 

Организация школьной 

деятельности 

первоклассника, адаптация 

его к образовательному 

процессу 

август 

Заседание 

родительского клуба 

«Школа для 

родителей» 

Цикл совместных 

обучающих занятий с 

родителями детей с ОВЗ 

1 раз в 

триместр 

День открытых дверей 

для будущих 

первоклассников и их 

родителей 

Знакомство с условиями 

обучения в школе 

март 

Заседания семейных 

клубов 

Совместное проведение 

досуга и общения 

родителей, педагогов и 

детей: «Папа, мама, я - 

спортивная семья», 

«Новый год» и др. 

1 раз в 

триместр 

Тематические 

собрания для 

родителей детей 

стоящих на различных 

видах учёта (КДН, 

ВШУ). 

Обсуждение проблем 

воспитания, просвещение 

родителей с нарушением 

детско-родительских 

отношений. 

2 раза в год 

Взаимодействие с 

родителями по 

средствам 

современных 

технологий 

взаимодействие с 

родителями с помощью 

школьного сайта в разделе 

«Родителям», страница в 

соц. сети «В контакте»: 

размещается информация, 

предусматривающая 

ознакомление родителей, 

школьные новости; 

взаимодействие классного 

руководителя через 

родительские группы в 

WhatsApp 

постоянно 
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Индивидуальный 

уровень 

Классные 

родительские 

комитеты 

решение организационных 

вопросов при подготовке и 

проведению 

внутриклассных 

мероприятий 

воспитательной 

направленности, 

обсуждение проблем в 

обучении и воспитании 

участников классного 

коллектива 

1 раз в 

триместр 

Индивидуальные 

консультации для 

родителей классного 

руководителя 

консультирование 

родителей по проблемам 

поведения, для решения 

острых конфликтных 

ситуаций, c целью 

координации 

воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

по 

необходимости 

Индивидуальные 

консультации для 

родителей узких 

специалистов 

консультирование 

родителей по проблемам 

сопровождения детей с 

нарушениями здоровья 

по 

необходимости 

Психолого-

педагогические 

консилиумы 

участие родителей в 

педагогических 

консилиумах, собираемых 

в случае возникновения 

острых проблем, 

связанных с обучением и 

воспитанием конкретного 

ребенка 

1 раз в 

триместр 

 

4.3.2.5.  Модуль «Основные общешкольные дела» 

Ключевые дела школы – это комплекс главных традиционных общешкольных дел, 

в которых принимает участие большая часть школьников.  Они обязательно планируются 

в начале года на педагогическом совете, ученическом совете.  Затем готовятся, проводятся 

и анализируются совестно педагогами и детьми.  Как правило – это традиционные дела, 

которые не меняются ежегодно. Традиционные ключевые дела школы являются визитной 

карточкой нашей образовательной организации. Они формируют у обучающихся дух 

единства принадлежности к одному школьному сообществу, воспитывают уважительное 

отношение ко всем участникам образовательного процесса, а также к социуму внешнему. 

Через участие и организацию традиционных школьных дел у ребенка формируется общая 

система нравственных ориентиров.  

К ключевым делам школы относятся:  

Наши праздники, так называемые праздничные дни, - это торжественные 

эмоционально-окрашенные подведением некоторых итогов школьных долгосрочных 

социально-значимых проектов. В целом эта система Ключевых дел направлена на познание 

историко-культурных корней, осознание неповторимости малой Родины, ее судьбы, 

неразрывность с ней, формирование гордости за сопричастность к деяниям предков и 

современников: 
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• Общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие дела: «День 

Знаний», «День учителя», «День самоуправления», «День матери», «Новый год», «День 

Защитника Отечества», конкурс чтецов «Я люблю тебя Россия», «Битва хоров», «Вахта 

памяти П.И. Ильичев»; 

• Церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное 

участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, за 

значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной 

активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и 

воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов: 

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых 

дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела 

• Праздники: «День бабушек», «День Учителя», «День Памяти Героя», «День 

Школы», «Проводы русской зимы», фестиваль-конкурс инсценированной песни, 

посвященной Дню Победы, «Новый год», которые открывают возможности для творческой 

самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих.  

На индивидуальном уровне: 

• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.; 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, 

с педагогами и другими взрослыми; 

 

4.3.2.6. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

На внешкольном уровне традиционно школа принимает участие в городских и 

региональных мероприятиях: 

-  Спортивные состязания: Спартакиада школьников, Лыжня России, Осенняя 

Спартакиада школьников по игровым видам спорта (волейбол, баскетбол, пионербол), 

Городской турнир по шахматам, участие во Всероссийском физкультурно-спортивном 

комплексе ГТО. 

-  Акции: «Бессмертный полк», «Письмо солдату», «Посылка солдату», «Подари 

жизнь дереву», «Маленькие хвостики» 

- Социальные проекты - ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школы социума 

- Проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями 

учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые 

открывают возможности для творческой самореализации обучающихся и включают их в 

деятельную заботу об окружающих 

 

Уровень Форма Пример 
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Внешкольный Всероссийские, городские, 

районные, муниципальные 

социальные проекты, 

спортивные состязания, 

праздники, фестивали, 

акции 

-спортивно-массовые 

соревнования 

- Всероссийские 

спортивные игры 

школьников 

«Президентские 

спортивные игры», 

фестиваль «Весёлые 

старты»; 

-всероссийские акции: 

«Бессмертный полк», 

«Георгиевская ленточка», 

«Письмо солдату». 

Городская акция «Пешеход 

- на переход!», 

экологическая акция «Дети 

рисуют мир!», 

экологическая акция 

«Сохраним лес живым!» 

 

 

 

4.3.2.7.   Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Организация среды, прежде всего, влияет на усвоение социально значимых знаний, 

развивает ценностное отношение, помогает ориентироваться в жизни общества, указывает 

на то, что важно для формирования художественно-эстетических качеств учащихся и 

используется как источник ценностной информации, средство достижения общественно-

ценных и коллективно-значимых целей, объект общественно полезной и субъективно 

значимой для коллектива деятельности. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой школы как: 

• оформление интерьера школьного вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, 

лестничных пролетов к мероприятию, например, новый год, последний звонок, выпускной 

бал и т.д.; 

• размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих 

работ школьников или после проводимого школьного конкурса 

• озеленение пришкольной территории, разбивка клумб.  

• размещение на стенах стендов с пополняемой или несменяемой информацией: 

«Медалисты школы», «Выпускники школы», «История школы», «Школа сегодня», 

«Отличники», «Наши чемпионы» 

•  благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе со школьниками своих классов. 

• совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной 

символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, логотип, элементы школьного 

костюма и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные 

моменты жизни образовательной организации – во время праздников, торжественных 

церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых 

событий; 

• создание фотозон к традиционным школьным праздникам 
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                   4.3.2.8. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку 

учащимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно 

организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может 

трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детско-

взрослое самоуправление.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: 

На уровне школы: 

• через деятельность выборного Совета учащихся, создаваемого для учета мнения 

школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

• через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов для облегчения 

распространения значимой для школьников информации и получения обратной связи от 

классных коллективов; 

• через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, 

конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.); 

• через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или 

иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

• через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников и 

курируемой школьным психологом группы по урегулированию конфликтных ситуаций в 

школе 

• через деятельность высшего органа самоуправления – общешкольной 

конференции, которая созывается не реже 1 раза в год, в мае месяце; 

На уровне классов: 

• через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

лидеров (старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных 

руководителей; 

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса (например: штаб спортивных дел, штаб творческих 

дел, штаб работы с младшими ребятами); 

• через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, 

отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему 

распределяемых среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 

• через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 

• через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций 

по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными 

растениями и т.п. 

 

4.3.2.9. Модуль «Профориентация» 

С целью осознанного выбора своей профессиональной деятельности в школе 

организуются: 
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• циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку 

школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего, на которые приглашаются сотрудники центра занятости, специалисты 

образовательных учреждений, студенты образовательных учреждений; 

• Вовлечение обучающихся 6-11 классов к участию в проекте «Билет в 

будущее» 

• профориентационные игры: симуляции, деловые игры (ситуаций, в которых 

необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания 

школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и 

недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности. 

Работает на воспитание трудолюбия, сознательного, творческого отношения к 

образованию, труду и жизни, подготовка к сознательному выбору профессии.  Ученики 

получают опыт ведения торговли, в организации и развитие бизнеса.  Воспитание 

законопослушного налогоплательщика). 

• экскурсии на предприятия города Омска и районов Омской области, дающие 

школьникам начальные представления о существующих профессиях и условиях работы 

людей, представляющих эти профессии; 

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых 

дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

• информационный стенд по профориентации «Сделай правильный выбор». 

 

4.3.2.10. Модуль «Профилактика безнадзорности, правонарушений, экстремизма, 

деструктивного и аутодеструктивного поведения среди несовершеннолетних, защиты 

прав и законных интересов, обучающихся» 

В связи со сложной ситуацией в стране, когда ученик школы подвержен различным 

негативным влияниям не только с внешней стороны, но порой даже и в семье, обществу 

нужны коренные перемены в области профилактической работы. В школе 

профилактическая работа должна опираться на лучшие качества учащихся, на их 

достижения. 

Умение самостоятельно мыслить и принимать решения, не перекладывая 

собственной ответственности на других, в современной российской жизни необходимо 

каждому. Умение делать выбор – большое искусство, которому учатся годами. Очень часто 

выбор делается без участия человека, за него и совсем не в его интересах. Или по-другому: 

выбирают одни, а отвечают за это другие. 

Цель профилактической работы в школе помочь обучающимся как можно раньше 

увидеть проблему, научиться выбирать свой путь, научиться отвечать за свою жизнь. 

Требования к школе значительно возросли. От нее требуется не только дать учащимся 

некоторый объем знаний, но и сформировать навыки активной жизненной позиции, в том 

числе потребность в самостоятельном принятии решений в различных ситуациях и 

готовность нести ответственность за принятые решения.  

На уровне школы от педагога требуется целенаправленное обучение школьников 

противостоять внешним отрицательным факторам, уметь формулировать и высказывать 

свою собственную позицию. Всегда говорить «Нет-наркотикам!», «Нет-алкоголю!», « Нет-

табакокурению!». Школа должна сформировать у учащихся устойчивую негативную 

реакцию к употреблению ПВА, проводить занятия по соответствующим тематикам в 

наиболее доступной учащимся форме, развивать навыки поведения, обеспечивающие 

здоровый образ жизни. 

Работа на уровне школы и класса должна проводиться по направлениям: - 



 

 

28 

профилактика вредных привычек; 

- профилактические меры охраны здоровья и здорового образа жизни; 

- профилактика употребления ПВА; 

- профилактика нарушений в поведении и быту, на улице. в обществе; 

- профилактика безнадзорности; 

- работа с родителями. 

 

№ 

п/п 

Содержание Класс

ы  

Сроки  Ответствен-

ные  

 1. Организационные мероприятия 

1.1 Выявление детей «группы риска», детей с 

девиантным поведением, детей из 

неблагополучных и малообеспеченных семей 

 

1 – 11 

сентябрь классные 

руководители 

1.2 Организация заполнения в классах социальных 

паспортов 

1 – 11 сентябрь классные  

руководители, 

социальный 

педагог 

1.3 Составление социального паспорта школы 1 – 11 сентябрь социальный 

педагог 

1.4 Организация работы Совета профилактики школы 

(по отдельному плану) 

1 – 11 сентябрь зам. директора 

1.5 Вовлечение обучающихся «группы риска» в 

работу кружков и секций. 

1 – 11 сентябрь классные 

руководители 

1.6 Своевременное принятие мер по поступившим 

сигналам о правонарушениях, обучающихся:  

❖ индивидуальные беседы 

❖ вызов на Совет профилактики 

1 – 11 по мере 

необход

имости 

классные 

руководители, 

педагог-

психолог, 

социальный 

педагог 

 2. Работа с учащимися 

2.1 Оказание обучающимся информационно-

правовой помощи, защита их интересов 

1 – 11 по мере 

необход

имости 

социальный 

педагог 

2.2 Оказание помощи вновь прибывшим 

обучающимся в адаптации в новом классном 

коллективе 

1 – 11 по мере 

необход

имости 

классные 

руководители, 

педагог-

психолог 

2.3 Оказание помощи обучающимся в трудной 

жизненной ситуации 

1 – 11 по мере 

необход

имости 

социальный 

педагог, 

педагог-

психолог 

2.4 Организация досуга обучающихся (согласно 

программы воспитательной работы классов) 

1 – 11 в 

течение 

года 

классные 

руководители 

2.5 Планирование  содержательного досуга 

подростков «группы риска» в течение всего 

учебного года 

5-11 в 

течение 

года 

классные 

руководители 

тьютор 

2.6 Контроль за посещаемостью уроков, поведением 

детей «группы риска» 

1-11 ежеднев

но 

классные 

руководители, 

социальный 
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педагог, 

тьютор,  

зам. директора 

2.7 Мероприятия, направленные на правовое 

просвещение несовершеннолетних, родителей, 

специалистов, работающих с 

несовершеннолетними: 

✓ Беседа-игра «Ребенок и закон»; 

✓ Деловая игра «Права и обязанности 

несовершеннолетних» 

✓ Разъяснительная беседа 

«Административная и уголовная 

ответственность несовершеннолетних»  

✓ Радиолинейка «День Конституции РФ» 

✓ Проведение профилактических бесед о 

правилах поведения в каникулярное время на 

тему: «Ответственность несовершеннолетних за 

правонарушения и преступления» с состоящими 

на различных видах учета 

 

 

 

 

 

 

 

1 - 4 

 

5-8 

 

 

 

9 - 11 

В 

течение 

года 

классные 

руководители, 

социальный 

педагог,  

тьютор, 

зам. директора 

2.8 Самоотчеты обучающихся на заседаниях Совета 

профилактики об успеваемости, посещаемости, 

поведению, занятости в свободное время 

1-11 раз в 

четверть 

Классные 

руководители, 

социальный 

педагог 

тьютор 

 3. Работа с семьей 

3.1 Выявление семей, уклоняющихся от воспитания 

детей, неблагополучных семей. 

1-11 сентябрь классные 

руководители, 

социальный 

педагог 

3.2 Работа педагогического лектория для родителей 

(по отдельному плану) 

1-11 раз в год классные 

руководители 

 

3.3 Привлечение родителей к воспитательной работе 

с обучающимися 

1-11 в 

течение 

года 

по  

плану 

воспитат

ельной 

работы 

класса 

классные 

руководители 

3.4 Индивидуальное консультирование родителей:  

❖ педагогами 

❖ специалистами 

1-11 по 

запроса

м 

педагоги, 

специалисты 

3.5 Обучение родителей приемам педагогического 

контроля за детьми  на родительских собраниях 

1-11 раз в 

четверть 

классные 

руководители, 

педагог- 

психолог 

 4. Правовой всеобучащихся 
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4.1 Изучение государственных и международных 

документов по правам человека, о положении в 

обществе и правах ребенка 

5-11 в 

течение 

года 

классные 

руководители 

4.2 Проведение бесед по правовой тематике с 

разъяснением учащимся ответственности за 

совершение правонарушений  

5– 11 1 раз в 

месяц 

(по 

отдельн

ому 

плану) 

классные 

руководители 

 5. Повышение правовой грамотности педагогов школы 

5.1 Изучение федеральных, региональных и 

локальных нормативно-правовых документов, 

необходимых для профилактики правонарушений 

несовершеннолетних 

1 – 11 постоян

но 

классные 

руководители, 

учителя- 

предметники, 

педагог-

психолог, 

социальный 

педагог 

5.2 6. Диагностика и анкетирование 

6.1 Анкетирование учащихся: 

6.1 Опросник Учебная мотивация» 6 октябрь Педагог - 

психолог 6.2 Опросник Учебная мотивация» 7 ноябрь 

6.3 Опросник Учебная мотивация» 8 декабрь 

6.4 Анкета «Мой профессиональный выбор» 9-11 февраль- 

апрель 

7.  Анкетирование родителей: 

7.1 Методика изучения уровня удовлетворенности 

работой школы 

1-11 

 

 

 

апрель 

 

 

 

социальный 

педагог 

 

 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в общеобразовательной 

организации предусматривает: 

− организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

− проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп 

риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

− проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

− разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу 

как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 

межведомственного взаимодействия; 

− вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в 

общеобразовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, 
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родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против 

курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, 

субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на 

транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

− организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

−  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), 

испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том 

числе профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и 

др.); 

− предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации маргинальных 

групп, обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и др.);  

− профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

 

4.3.2.11. Модуль «Социальное партнёрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 

− участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т. п.); 

− участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

− проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

− проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального 

образования, региона, страны;  

− реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

 

4.3.2.12.  Модуль «Школьные медиа» 

             Одной из ключевых компетенций, которой должен овладеть ученик, являются 

информационные технологии. Это невозможно сделать, если в школе не будет создано 

современное информационное пространство.  Это возможность максимального раскрытия 

творческого потенциала ребенка, проявления себя, попробовать свои силы в разных видах 

деятельности – от гуманитарной до технической. И, конечно же, показать публично 

результаты своей работы. Общение в социальных сетях сегодня необходимость, но не 
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каждый взрослый знает, какие есть правила общения виртуального мира, что же говорить 

о подростках. Виртуальный мир – хороший инструмент в формировании у ученика 

реального взаимодействие с другими людьми, влияние на среду, развитие неравнодушного 

отношения к проблемам общества, через участие в форумах, вебинарах и т.д. 

Воспитательный потенциал школьных медиа в нашей школе реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

•  школьная газета (1-4 классы) «Началочка» 

•  школьная интернет-группа – группа в социальных сетях «В контакте, 

администраторами группы являются члены старостата и заместитель директора по ВР, 

советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями, старшая вожатая 

•  школьное радио, в рамках которого создаются новостные программы, которые 

демонстрируется на школьных классных часах, и выкладываются в группе в ВК. 

Подготовка радиопрограмм требует вовлечения детей в различные формы деятельности: 

учащиеся получают возможность попробовать свои силы в качестве корреспондента, 

диктора, звукооператора 

 

4.3.2.13.   Модуль «Детские общественные объединения» 

В школе детские объединения действуют в рамках внеурочной деятельности. 

Сформированы следующие ДОО: РДДМ «Движение первых», отряд Юнармии «Молодая 

гвардия», школьный спортивный клуб «Чемпион», ДОО «ШТОРМ». Объединения имеют 

свою символику, документацию, форму. 

Все эти объединения работают по четко установленным целям и программам. 

Благодаря участию в них ребенок получает возможность получения опыта в организации и 

участии социально – значимых мероприятий муниципального, регионального и 

федерального уровня.  

 Эти объединения работают на воспитание в личности таких качеств как: 

гражданская активность, патриотизм, информационно–медийную активность, военную 

активность, лидерскую активность, умение работать в команде, брать на себя 

ответственность за принятые решения. 

 

4.3.2.14.  Модуль «Волонтерство» 

              Воспитательный потенциал волонтерства позволяет ученикам получить навык 

ответственного поведения, сострадания к ближним, милосердия, умения оказать помощь 

людям, которые в ней нуждаются. В сегодняшнем мире эта проблема наиболее остро стоит, 

потому что не каждый заинтересован в оказании добровольной бесплатной помощи. 

Волонтерство в нашей школе организованно как событийно, так и повседневно. 

Повседневное волонтерство организовано в рамках деятельности волонтерского отряда 

«Горячие сердца». Событийное волонтерство действует по направлениям:  

- социальное волонтерство (помощь бездомным людям и животным, пожилым или 

тяжелобольным людям, инвалидам, воспитанникам детских домов); 

- экологическое волонтерство (забота об окружающей среде); 

- культурно-просветительское волонтерство (сохранение культурного наследия).   

Реализуется волонтерство через участие школьников: 

 На внешкольном уровне:  

 ● в организации культурных, спортивных, развлекательных мероприятий районного 

уровня от лица школы (в работе встречающими лицами, помогающими сориентироваться 

на территории проведения мероприятия, ответственными за техническое обеспечение 

мероприятия и т.п.); 
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● в организации культурных, спортивных, развлекательных мероприятий, проводимых на 

базе школы; 

 ● в совместной работе с учреждениями социальной сферы (детские сады, социально 

реабилитационный центр для детей и подростков, дома престарелых, центры социальной 

помощи семье и детям) – в проведении культурно-просветительских и развлекательных 

мероприятий для посетителей этих учреждений  

● в уборке территории школы (с согласия родителей), а также памятных мест города (Акция 

трудовой десант «Кто, если не мы?»).  

На уровне школы:  

● в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч с гостями школы; 

● в работе с младшими ребятами: проведение для них праздников, утренников, 

тематических вечеров  

● в работе на прилегающей к школе территории («Чистый школьный двор», экологическая 

акция, в которой принимает участие все классы). 

На базе школы созданы следующие волонтерские отряды: 

- Отряд «Горячие сердца» - участие в общественно-полезных делах, деятельности на благо 

конкретных людей и социального окружения в целом. 

- Отряд ЮИД – Пропаганда безопасного движения на проезжей части пешеходов, 

велосипедистов, пассажиров, проведение занятий с младшими школьниками, 

патрулирование на перекрестках возле школы, участие в городских соревнованиях отрядов 

ЮИД. 

 

4.4.РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

4.4.1. Кадровое обеспечение 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса осуществляют администрация 

школы, классные руководители, педагоги-предметники, социальный педагог, педагог-

психолог, тьютор, советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями, педагог-библиотекарь, старшая вожатая. 

Специфика кадров БОУ г. Омска «СОШ № 86» определяется высоким уровнем 

профессионализма, большим инновационным потенциалом, ориентацией на успех в 

профессиональной деятельности, в развитии творческих способностей. Большинство 

педагогов прошли корпоративное обучение и владеют современными образовательными 

технологиями. Педагоги имеют успешный опыт разработки и внедрения инновационных 

проектов и программ, умеют осуществлять мониторинг экспериментальной деятельности и 

рефлексивный анализ её хода и результатов. 

Статус БОУ г. Омска «СОШ № 86» как общеобразовательного учреждения 

предусматривает преемственность программ, методов и форм организации дошкольного и 

начального общего образования за счет максимально полного охвата детей различными 

образовательными услугами, оптимизации интеллектуальной нагрузки, что, в отличие от 

искусственного ускорения, дает возможность сохранить и укрепить физическое и 

психическое здоровье детей, обеспечивает их гармоничное развитие. В педагогическом 

коллективе школы есть все необходимые специалисты: учителя-предметники, педагог-

психолог, социальный педагог, библиотекарь, педагоги дополнительного образования. 

 

4.4.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Реализация рабочей Программы воспитания организуется через сетевую форму 

организации образовательного процесса, сотрудничество и содержательное партнерство с 

социальными институтами города в рамках договоров совместной деятельности и 

соглашений о совместном сотрудничестве, в соответствии с планами на год, в сфере 

физического, интеллектуального, художественного и музыкального развития школьников. 
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В связи с реализацией Программы воспитания необходимо внесение изменений в 

некоторые локальные акты Учреждения. Перечень документов Учреждения, в которые 

вносятся изменения в соответствии с рабочей Программой воспитания, включает в себя 

следующие документы: 

•    Программа развития 

• Основная образовательная программа начального, основного, среднего обучения; 

•   Рабочие программы педагогов 

• Внесение изменений в должностные инструкции педагогических работников. 

 

4.4.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной системы 

принять любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей 

(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, 

религиозных и др.) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

Инклюзия является ценностной основой уклада школы и основанием для 

проектирования воспитывающих сред, деятельностей и событий. На уровне уклада школы 

инклюзивное образование – это идеальная норма для воспитания, реализующая такие 

социокультурные ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, взаимопомощь, 

совместность, сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности должны 

разделяться всеми участниками образовательных отношений в школе. 

На уровне воспитывающих сред: ППС строится как максимально доступная для 

детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда школы обеспечивает возможность 

включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; рукотворная 

воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений 

каждого ребенка.  

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между детьми, родителями, 

воспитателями. Детская и детско-взрослая общность в инклюзивном образовании 

развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной 

деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности 

в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, 

развивает активность и ответственность каждого ребенка в социальной ситуации его 

развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих 

дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка 

обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует 

личностный опыт, развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. Событийная 

организация должна обеспечить переживание ребенком опыта самостоятельности, счастья 

и свободы в коллективе детей и взрослых. 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально 

уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, из семей мигрантов, билингвы и 

др.), одарённых, с отклоняющимся поведением, — создаются особые условия. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

− налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 
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для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

− формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

− построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

− обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся 

с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием 

адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией 

совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, 

учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности, 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

4.4.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их 

в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

− публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

− соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной 

организации; 

− прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

− регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

− сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные 

противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награды); 

− привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей; 

− дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 
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Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности (формы могут быть изменены, их состав расширен): 

индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме 

индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги — размещение имен обучающихся, классов в последовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями в чём-либо.  

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) 

может заключаться в материальной поддержке проведения в общеобразовательной 

организации воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, 

различных форм совместной деятельности воспитательной направленности, в 

индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических 

работников.  

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и 

их деятельности. 

 

4.4.5. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

установленными соответствующими ФОП. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

− взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

− приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися 

и родителями;   

− развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 

его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной 

деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

− распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат 

как организованного социального воспитания, в котором общеобразовательная 

организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной 

социализации, и саморазвития. 



 

 

37 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 

социальным педагогом, при наличии) с последующим обсуждением результатов на 

методическом объединении классных руководителей.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития, обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в 

личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие 

проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности 

появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии 

организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут 

быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

− реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

− организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

− деятельности классных руководителей и их классов; 

− проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

− внешкольных мероприятий;  

− создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

− взаимодействия с родительским сообществом; 

− деятельности ученического самоуправления; 

− деятельности по профилактике и безопасности; 

− реализации потенциала социального партнёрства; 

− деятельности по профориентации обучающихся; 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в 

общеобразовательной организации. 
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